Consejo Universitario

"Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 39 2 -2023-UNTRM/CU

Chachapoyas, 1 2 MAY 2023

VISTO:

El Acuerdo de sesion extraordinaria N° XXIX de Consejo Universitario, de fecha 12 de mayo de 2023; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y Reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que con Resolucion de Asamblea Universitaria N° 001-2023-UNTRM/AU, de fecha 02 de enero de 2023,
se aprueba el Estatuto de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, cuerpo
normativo que consta de XXII Tltulos 178 Articulos, 04 Dlsp05|C|ones Complementarias, 07 Disposiciones
Transitorias, 01 Disposicién FlnaI en 78 folios;

Que el Estatuto Universitario, prescrlbe enel ”Artlculo 99. Derechos del docente. Los docentes gozan de los
siguientes derechos: (..). “d) Partzapar en .proyectos 'de | mvesttgaczon en el sistema de Instituciones
Universitarias Publicas, segiin sus’ competenczas y gozar de’incentivos por Coordinacién e Investigacion de
acuerdo al Reglamento. (...). h) Tener licencias, con o-sin.goce de haber, con reserva de plaza, en el sistema
universitario, segin reglamento. (...)". Asimismo, prescribe en el “Articulo. 702.- Cuando los estudios de
capacitacion se desarrollen en otras Universidades del pais .o del extranjero, la Universidad concede al
docente, licencia con goce de haberes por el tiempo que duren los estudios de capacitacion, de acuerdo al
Reglamento correspondtente El docente queda obligado a presentar la documentacién probatoria de los
estudios realizados, entre ellos el Diploma deél grado académico correspondiente, debiendo trabajar en la
UNTRM por el doble de meses o afios que dure la licencia y con la obligacién de devolver los haberes y
beneficios econémicos perczbtdos_ en caso de incumplimiento”;

Que mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 215-2016-UNTRM/CU, de fecha 25 julio de 2016,
se aprueba el “"Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del Personal Docente de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, cuerpo normativo que establece en el “Capitulo
V: Licencias. Articulo 34, IV Licencias por casos espeaales a) Por estudios Universitarios.- Se otorga a los
docentes sequir estudios universitarios (pre y posgrado segunda especializacién) con éxito, hasta por un
mdximo de dos (02) dias semanales, bajo las siguientes condiciones: Contar con el auspicio o propuesta de
la entidad. Esta referida a la especialidad del docente y compromiso de servir a su entidad el doble de tiempo
brindado. Los requisitos para su otorgamiento son: Constancia de Ingreso y/o ficha de matricula y horario
de clase expedido por la Universidad”;

Que con Resolucion de Consejo Universitario N° 299-2016-UNTRM/CU, de fecha 10 de octubre de 2016,
se aprueba el “Reglamento de Capacitacion y Perfeccionamiento del Personal Docente de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, cuerpo normativo que consta de VIl Capitulos, 41
Articulos, 03 Disposiciones Transitorias Finales y Anexo;

Que el “Reglamento de Capacitacion y Perfeccionamiento del Personal Docente de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas”, establece en el “Articulo 21: Se considera licencia por
capacitacién, a la autorizacién concedida al docente para ausentarse de su centro de trabajo con fines de
capacitacién con el propésito de mejorar su calidad y capacidad académica-profesional”. Asimismo, sefiala
en el “Articulo 23: Las licencias por capacitacion que se concede a los docentes pueden ser: a. Con goce de
remuneraciones, cuando la licencia es oficializada; (...)"
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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 392 -2023-UNTRM/CU

Que con Solicitud de fecha 28 de marzo de 2023, la Mg. Juana del Pilar Contreras Portocarrero, informa al
Director del Departamento Académico de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables de la Facultad
de Ciencias Econémicas y Administrativas, que actualmente cursa el Doctorado en Gestion Publica y
Gobernabilidad en la Universidad César Vallejo — Filial Lima Norte, que anteriormente se venia realizando
de manera remota y habiéndose regularizado la presencialidad del Doctorado los dias sabados, en ese
sentido teniendo en consideracién los Reglamentos antes descritos, solicita licencia los dias viernes desde
el 31 de marzo de 2023, debido a que el mencionado Doctorado inicia el sdbado 01 de abril de 2023, para
lo cual, anexa la ficha de matricula y el horario de clases;

Que con Oficio N° 094-2023-UNTRM/FACEA/DA, de fecha 27 de abril de 2023, el Director del
Departamento Académico de Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables, informa al Decano de la
Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas, de la Solicitud antes mencionada, indicando que
cuenta con la documentacién que lo sustenta; por lo que solicita el trdmite correspondiente ante las
instancias correspondientes;

Que mediante Oficio N° 335-2023-UNTRM-FACEA, de fecha 11.de mayo de 2023, el Decano de la Facultad
de Ciencias Econémicas y Administrativas, remlte al Vicerrector Académico, para su ratificacion por el
Consejo Universitario, la Resolucién de COHSEJO de Facultad N° 055-2023-UNTRM-FACEA/CF, de fecha 09
de mayo de 2023, con el cual, resuelve en el‘Articulo Primero.- Aprobar la licencia por capacitacion con
goce de remuneracion por-el-lapso de seis (06) horas los dias viernes, a partir del viernes 12 de mayo hasta
el viernes 22 de diciembre de 2023, en concordancia con el Articulo 34. Licencias por casos especiales, del
Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del Personal Docente de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a la Mg. Juana del Pilar Contreras Portocarrero, docente
del programa académico de Contabilidad; quien realiza' estudios de Doctorado en Gestién Publica y
Gobernabilidad, en la Universidad César Vallejo — Filial Lima Norte,;'r‘

Que con Oficio N° 0471-2023-UNTRM-VRAC, de fecha 11 de mayo de 2023, el Vicerrector Académico,
solicita poner a consideracién del Consejo Universitario la ratificacion de la Resolucién de Consejo de
Facultad N° 055-2023-UNTRM-FACEA/CF, de fecha 09 de mayo de 2023, del Decano de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Administrativas de la UNTRM, antes acotada; indicando que cuenta con la opinién
favorable de este Despacho;

Que el Estatuto Institucional, en el articulo 30, establéce que: “El Consejo Universitario es el mdximo érgano
de gestion, direccion y ejecucién académica y administrativa de la UNTRM";

Que el Consejo Universitario en sesién extraordinaria, de fecha 12 de mayo de 2023, acord ratificar la
Resolucién de Consejo de Facultad N° 055-2023-UNTRM-FACEA/CF, de fecha 09 de mayo de 2023, del
Decano de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Administrativas de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, antes descrita;

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
universitario y el Reglamento de Organizaciones y Funciones, aprobado mediante Resolucion Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R, ratificado mediante Resolucién de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU,
le confieren al Rector en calidad de Presidente del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, y con los vistos buenos de la Oficina de Asesoria Juridica y la Unidad
de Recursos Humanos;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR la Resolucién de Consejo de Facultad N° 055-2023-UNTRM-
FACEA/CF, de fecha 09 de mayo de 2023, con la cual, el Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Administrativas, resuelve en el Articulo Primero.- Aprobar la licencia por capacitacién con goce de
remuneracién por el lapso de seis (06) horas los dias viernes, a partir del viernes 12 de mayo hasta el
viernes 22 de diciembre de 2023, en concordancia con el Articulo 34. Licencias por casos especiales, del
Reglamento de Control de Asistencia y Permanencia del Personal Docente de la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, a la Mg. Juana del Pilar Contreras Portocarrero, docente
del programa académico de Contabilidad; quien realiza estudios de Doctorado en Gestién Publica y
Gobernabilidad, en la Universidad César Vallejo - Filial Lima Norte.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que de conformidad a lo establecido en el articulo 102 del Estatuto
Institucional, la citada docente queda obligada a presentar la documentacion probatoria de los estudios
realizados, entre ellos el diploma del grado académico correspondiente, debiendo trabajar en la UNTRM
por el doble de meses o afios que dure la licenciay con la obllgaaon de devolver los haberes y beneficios
econémicos percibidos en caso de mcumphmuento S '

ARTICULO TERCERO.- FACULTAR a la Unldad de Recursos Humanos, realizar las acciones de su
competencia en relacion a la-Profesional citada en el articulo precedente.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los estamentos internos de la Universidad, e
interesada, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNiQUESE.
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